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INSPIR "Cl NK

SZIL "RDAN HISZ NK ABBAN, HOGY A GAZDAS "GI SIKEREK K Z A K ZBEN J RNAK A FENNTARTHAT FEJL D SSEL.
C LZOTT INT ZKED SEKKEL EGY TT DOLGOZUNK ALKALMAZOTTAINKKAL, GYFELEINKKEL S PARTNEREINKKEL,
HOGY A FENNTARTHAT S GHOZ KAPCSOL D KIHYV SOK S AZ ZLETILEHET S GEK TAL LKOZZANAK.

V'ZI NK

AF GGETLEN V LLALKOZ "SOK BAIJNOKAK NT FENNTARTHAT M DON KERESKED NK TESSZ KEZT GY, HOGY
ELFOGADOTT N VEKED S| KORL "TOKAT ALKALMAZUNK. VEV INK S PARTNEREINK INSPIR"L S VAL S
MOTIV'L S VAL LEHET V TESSZ K, HOGY EZ A MEGK ZEL'T S MILLI KHOZ JUSSON EL.

JOBB NEKED S JOBB A BOLYG NKNAK!

STRAT GI NK

FOLYAMATAINK F KUSZ BAN VEV INK "LLNAK. ARRA T REKSZ NK, HOGY A PARTNEREINK
LET BEN JELENTKEZ KIHV"SOKRA A LEGJOBB MEGOLD ST TUDJUK AJ NLANI IDE RTVE

“tgondolt
hullad@kgazdilkodks

« Szelektv

hullad@kgy jtdssel, biogkz
zem m k dtet@ds@vel,

az elhasznklt olaj @s zsr

partnereinkt | val

begy jtds@vel szeretn@nk

hulladdkgazdAlkodZsunkat

folyamatosan optimaliz&Ini.

V zfelhasznklks

+ Avzfelhasznklks
cs kkentdse @s a tudatos
v zfogyasztks @rdek@ben
csatlakoztunk
anemzetk ziVz
vilEgnapja kampEnyhoz.

Energiafelhasznkl&s

« 2022-ig az sszes
h t k zeget CO,-re
cserglj k.

« A vilkg tkshoz haszn£lt @g ket
korszer , hossze
Qlettartame LED izz kra
cserdlj k.

A FENNTARTHAT S GOT MINT ALAPVET SZEML LETET.

Csomagol anyag
cs kkentdse

« SajAtmArkks term@keink
Tetra Pak csomagolkskt
2018-ig szeretn@nk FSC
tances tottra cserdini.

+ 2018-ig szeretn@nk
megsz ntetni a PVC
hasznklatkt sajAtmArkEs
term@keink csomagolAsnél.

Halak

* A 12 legnagyobb
forgalme halfajtkt 2020-ig
szeretn@nk fenntarthat
forrksb | beszerezni.

PEImaolaj

+ 2020-ig 100%-ban
fenntarthat forr&sb |
szkrmaz pkAlmaolajat
szeretn@nk hasznkini
sajEtmAirkks term@keink
fejleszt@s@hez.

Fa@s papr

+ 2020-ig szeretn@nk
el@rni, hogy sajetmArkks
fa @s pap r term@keink
100%-ban fenntarthat
kitermeldsb | szArmaz
alapanyagokb |
kdsz lienek.

Dolgoz ink jelentik szEmunkra

a gy kereinket, n veked@s K,
fejl dds k a vkllalat fejl d@s@nek
zkloga. Hat@kony munkav@dgz@-
s k a kulcsa vev ink @s vAllala-
tunk siker@nek, fenntarthat skgi
t rekv@seinkben pedig ka mi
nagyk veteink.

Fenntarthat

munkahelyi kultera

kialak tEskval, hiteles
vezet@ssel, a fenntarthat skgi
szempontok vezet i
cdlkit z@sekbe, Ortdkeldsekbe
val bef@p tds@vel nap mint nap
szeretn@nk tudatosan formé&ini
dolgoz ink szeml@letdt, hogy
aj v j ket@rint folyamatokban
elk telezetten tudjanak @rtdket
k@pviselni @s k zvet teni.

zletin veked@s nk
csak vezet ink fejlesz-
tdse Altal val sthat
meg, nekik sz |

Leadership \f
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programunk.

Gyakornoki programunk
keretdben pedig a atal
munkavAllal k hossze tkve
karrierlehet s@g@t biztos tjuk.

Nap mint nap viskrl k
@s partnerek ezrei
ajEnd@koznak meg
benn nket bizalmukkal -
felel ss@g nk az is, hogy
irEnyukba milyen @rtdkeket
k zvett nk.

Felel sk Is @s bels

kommunik£ci val
tudatosan form£ljuk
szeml@let ket, inspirkljuk @s
motivEljuk vEsErl inkat,
partnereinket, hiszen a mi
feladatunk, hogy felk@sz lve
VErjEk aj v t.

Az @IelmiszerpazérIﬁEs
@s az @lelmiszerhulladdk
cs kkent@se is kiemelt gy nk.

Az lelmiszerbankhoz 2012-
benazels kk z tt
csatlakoztunk, m&ra mind

a 13 Eruh£zunk r@szt vesz

a k z s munkkban.

Az elmelt 5 dvben t bb mint
1 milliErd forint @rtdkben
adomAnyoztunk @lelmiszert
az lelmiszerbankon kereszt |
a rkszorul knak.

T BB, MINT 120.000
R™SZORUL NAK

T BB, MINT 1.480.000 KG
FRISS LELMISZER

K ZEL
1.2 MILLI"RD FT
RT KBEN

Helyi aktivitEsainkkal vEllalatunk
tkrsadalmi @s kol giai

elk telezetts@g@t alapul v@ve
minden egyes telep I@sen
visszaadunk valamit az ott
gl k z ss@gnek.
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